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Versie 1.0 1 ASIEL EN OPVANG

Inleiding

Bronckhorst is een plattelandsgemeente met sterke, dorpen een vitaal midden-
en kleinbedrijf en een agrarische sector die al generaties lang het landschap

en de lokale economie draagt. Deze kracht vraagt om een gemeentebe-
stuur dat vrijheid respecteert, eigendom beschermt en zich beperkt tot zijn
kerntaken.

Belang van Nederland (BVNL) Bronckhorst staat voor klassiek-liberale po-
litiek: individuele vrijheid, persoonlijke verantwoordelijkheid, een sterke
rechtsstaat en een overheid die klein, dienstbaar en terughoudend is. De
overheid schept randvoorwaarden, maar stuurt het leven van inwoners niet
aan.

De afgelopen jaren zijn gemeenten steeds vaker gebruikt als uitvoerings-
instrument van nationaal beleid, waarbij lokale autonomie, draagvlak en fi-
nanciéle verantwoordelijkheid onder druk zijn komen te staan. BVNL Bron-
ckhorst verzet zich hiertegen. Lokale democratie betekent dat besluiten
worden genomen in het belang van de eigen gemeenschap, binnen de gren-
zen van de wet en recht.

Dit programma kiest voor:
* Vrijheid en rechtszekerheid als uitgangspunt;
» een beperkte overheid met duidelijke taken;
« lage lasten en verantwoord financieel beheer;

» bescherming van eigendom, ondernemerschap en het platteland;

gelijke behandeling en consequente handhaving.

1 Asiel en opvang

Asielbeleid is een nationale verantwoordelijkheid en mag niet via uitzonde-
ringen op lokale regels op Bronckhorst worden afgewenteld.

1. Alle aangewezen en geplande opvanglocaties in Bronckhorst worden
ingetrokken.

2. Afwijkingen van het omgevingsplan ten behoeve van opvanglocaties
worden teruggedraaid.

In Bronckhorst komen er geen grootschalige of kleinschalige AZC’s.
De gemeente weigert uitvoering van de Spreidingswet.
Zonder aantoonbaar breed lokaal draagvlak vindt geen opvang plaats.

Veiligheid, leefbaarheid, zorgcapaciteit en woningdruk zijn leidend.

N O u Fow

Lobbyen om asielopvang op vrijwilligheid te baseren en intrekking
traject Spreidingswet actief te ondersteunen.
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Versie 1.0 4 STRIJD TEGEN RELIGIEUZE HAAT EN EXTREMISME

2 Economie en ondernemerschap

Vrij ondernemerschap is de motor van welvaart en werkgelegenheid.
1. Gemeenschapsgeld wordt zuinig en doelmatig besteed, zonder pres-
tigeprojecten.
2. Ondernemers krijgen ruimte door minder regels, niet door structu-
rele subsidies.
3. Gemeentelijke opdrachten worden waar mogelijk lokaal gegund.

4. Leegstand wordt praktisch aangepakt zonder kostbare herstructure-
ringsplannen.

5. Investeringen richten zich op bereikbaarheid, infrastructuur en digi-
tale voorzieningen die functioneren.

3 Boeren en platteland

Eigendom en ondernemerschap op het platteland verdienen bescherming.
1. Geen gedwongen uitkoop of verkapte onteigening van agrarische be-
drijven.
2. De gemeente legt geen strengere natuurregels op dan wettelijk nood-
zakelijk.

3. Boeren krijgen ruimte voor nevenactiviteiten met minder vergunnin-
gen.

4. Het buitengebied blijft bedoeld om te werken en te wonen, niet om
op slot te zetten.

5. De gemeente beschermt eigendomsrecht en rechtszekerheid.

6. Geen windmolens vanwege landschapsafbreuk en gezondheidsrisico’s.

4 Strijd tegen religieuze haat en extremisme

Bronckhorst staat voor gelijke bescherming vaniedereen, ongeacht afkomst
of geloof.
1. De gemeente hanteert nultolerantie tegenover antisemitisme, racisme
en religeuze intimidatie in welke vorm dan ook.

2. Meldingen van haat incidenten worden serieus onderzocht en waar
nodig strafrechtelijk opgepakt in samenwerking met politie en justi-
tie.

3. Bronckhorst verleent geen subsidie, faciliteiten of podium aan orga-
nisaties of personen die haat, segregatie of religieuze superioriteit
propageren.
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4.,

Extremistische stromingen - waaronder politieke, onvrije en intole-
rante interpretaties van religie worden actief tegengegaan wanneer
zZij de rechtsstaat, vrouwenrechten, LHBTI-rechten of religieuze min-
derheden bedreigen.

De gemeente beschermt zichtbaar religieuze inwoners en instellin-
gen bij herdenkingen, feesten en bijeenkomsten wanneer daar aan-
leiding toe is.

In onderwijs en publieke instellingen gelden universele nomen: ge-
lijkwaardigheid, vrijheid van meningsuiting, scheiding van religie en
staat en respect voor de Nederlandse rechtsorde.

5 Veiligheid en openbare orde

Vrijheid kan alleen bestaan binnen een veilige rechtsorde.

1.

b & w N

Handhaving is een kerntaak van de gemeente.

Overlast en criminaliteit worden snel en zichtbaar aangepakt.
BOA's en politie zijn zichtbaar aanwezig in dorpen.
Gebiedsverboden bij structurele overlast.

Regels gelden voor iedereen zonder uitzonderingen.

6 Wonen

De woningmarkt moet eerlijk en zonder voorrangssystemen functioneren.

1.

b & w N

Woningbouw en sociale huur richt zich primair op starters en gezin-
nen uit Bronckhorst.

Sociale huurwoningen zonder voorrang voor statushouders.
Kleinschalige bouw passend bij de omgeving.
Geen woningbouw ten koste van agrarische bedrijven.

Procedures worden verkort en vereenvoudigd.

7 Onderwijs

Onderwijs is gericht op kennis, burgerschap en verantwoordelijkheid.

1.
2.
3.

De gemeente respecteert de autonomie van scholen.
Onderwijs is vrij van politieke sturing.

Vanaf groep 7 een verplichte educatieve excursie naar Kamp Wester-
bork.

Leerlingen leren over de gevolgen van antisemitisme en uitsluiting.
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5. Discipline, kennis en respect staan centraal.

6. Meer geld naar scholen en onderwijs.

8 Zorg

Zorg moet toegankelijk en doelmatig zijn.

1. De gemeente faciliteert Wmo- en jeugdzorg binnen wettelijke ka-
ders.

Zorg wordt ingezet waar nodig, niet waar het kan.
Misbruik van voorzieningen wordt tegengegaan.

Mantelzorgers worden praktisch ondersteund.

b F w N

Zorggeld gaat naar zorg, niet naar bureaucratie.

9 Sociale zekerheid en participatie

Sociale zekerheid is een tijdelijk vangnet.

1. Ondersteuning is gericht op zelfredzaamheid en werk.

2. Wie kan werken, werkt; wie niet kan werken, wordt beschermd.
3. Fraude en misbruik worden aangepakt.

4. Samenwerking met lokale werkgevers.
5.

Regelingen zijn eenvoudig en rechtvaardig.

10 Lage belastingen en financiéle discipline

Inwoners houden hun eigen geld.
1. Lokale belastingen blijven zo laag mogelijk.

2. Geen automatische OZB-verhogingen.

3. Structurele uitgaven worden structureel gedekt.
4. Geen schulden doorschuiven.
5

. Financiéle risico’s worden beperkt.

11 Een kleine en dienstbare overheid

De overheid ondersteunt, maar stuurt niet.
1. De organisatie blijft compact en efficiént.

2. Minder regels, meer duidelijkheid.
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3.
4.
5.

12

Ambtenaren voeren beleid uit, geen politiek.
Besluiten zijn transparant.

Focus op kerntaken.

Ombudspolitiek en lokale democratie

Inwoners moeten zich kunnen verweren tegen de overheid.

1.
2
3
4.
5

13

Een onafhankelijke lokale ombudsman.

. Hulp bij vastgelopen dossiers.

. Bindende referenda bij grote besluiten.

Lage drempels voor burgerinitiatieven.

. Bestuurders zijn aanspreekbaar.

Coronabeleid

Crisisbeleid moet binnen de rechtsstaat blijven.

1.
2
3
4.
5

14

Volledige en transparante evaluatie.

. Erkenning van economische en sociale schade.

. Vrijheidsbeperkingen alleen proportioneel en tijdelijk.

Lokale afwegingsruimte blijft behouden.

. Geen uitsluiting of indirecte dwang.

Sport, cultuur en verenigingsleven

Sport- en cultuurverenigingen vormen het sociale fundament van Bronck-

horst.
1.

Meer gemeentelijke middelen naar sport- en cultuurverenigingen, met
focus op lokale clubs en stichtingen die draaien op vrijwilligers.

Sport en verenigingsleven worden actief ingezet ter bevordering van
lichamelijke en psychische gezondheid, met name onder jongeren en
ouderen.

De gemeente faciliteert verenigingen praktisch, met betaalbare ac-
commodaties en minder bureaucratie.

Vrijwilligerswerk wordt gewaardeerd en niet belast met extra regels
of administratieve verplichtingen.

Bescherming van regionale en culturele tradities zoals Sinterklaas en
Zwarte Piet, carbidschieten, paasvuren en andere lokale gebruiken
staat voorop.
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6. Cultureel erfgoed en tradities worden niet ondergeschikt gemaakt
aan ideologische of activistische agenda’s.

7. De gemeente treedt alleen op waar veiligheid of wetgeving dat ver-
eist, niet uit culturele bemoeizucht.
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